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. ALLGEMEINER TEIL

1. Systemisierung von Dienstposten

(1) Die Dienstposten werden in finf Funktionsgruppen ausgewiesen, wobei je fiinf Funktionslaufbahnen zu
einer Gruppe zusammengefasst sind.

(2) Weiters werden die systemisierten Dienstposten nach Beamten/innen, Vertragsbediensteten I,
Vertragsbediensteten I, Lehrpersonen, Richter/innen und sonstigen Bediensteten separat dargestellt.

(3) Neben den Dienstposten fiir jene Bedienstete, die bereits in die Besoldung nach dem Gehaltsgesetz 2001 in
.Besoldung Neu" eingereiht sind — entweder durch Neueintritt seit 1.7.2001 oder durch Option - werden auch
die Dienstposten der Mitarbeiter/innen in ,Besoldung Alt“ den finf Funktionsgruppen zugeordnet.

2. Besetzung von Dienstposten

(1) In der gleichen Funktionsgruppe und im gleichen Personalstand kann auf Rechnung eines freien
Dienstpostens des systemisierten Standes ein Dienstposten einer niedrigeren Funktionsgruppe Uber den
systemisierten Stand besetzt werden. Auf Rechnung eines freien Dienstpostens einer hdheren Funktionsgruppe
kann ein Dienstposten in einer niedrigeren Funktionsgruppe besetzt werden.

(2) Auf Rechnung von freien Dienstposten fir 6ffentlich-rechtliche Bedienstete kdnnen auch
Vertragsbedienstete zur Versehung gleichartiger oder niedrigerer Dienste aufgenommen werden.

(3) Fur teilbeschéftigte Bedienstete sind anteilige Dienstposten mit einer Wertigkeit 0,25 oder 0,5 oder 0,75
vorgesehen.

(4) In Ausnahmesituationen (unterjahriger Personalbedarf) ist eine Vorwegbesetzung von Dienstposten als
Vorgriff auf den kommenden Stellenplan mdglich, wenn der gesamte Dienstpostenstand (inklusive der
Personalreserven) nicht Uberschritten wird.

(5) Beforderungen und Aufnahmen in das o6ffentlich-rechtliche Dienstverhaltnis erfolgen in der Regel mit
Wirksamkeit vom 1. Janner oder 1. Juli.

3. Dienstpostenreserve (Umwandlungsposten)

(1) Die Dienstpostenreserve enthalt die Hoéchstzahl von Dienstposten, die einzelnen Personalstanden Uber den
im Dienstpostenverzeichnis festgesetzten Stand hinaus

a) fir Beférderungen und Uberstellungen in héhere Funktionsgruppen und
b) fir Pragmatisierungen

zugewiesen werden kénnen. Fir jeden aus der Dienstpostenreserve verwendeten Dienstposten muss

zu a) ein Dienstposten einer niedrigeren Funktionsgruppe im gleichen Personalstand
zu b) die freigewordene Vertragsbedienstetenstelle

unbesetzt bleiben.
(2) Ein in einem Personalstand freiwerdender Dienstposten einer Funktionsgruppe, fir den aus der
Dienstpostenreserve ein Dienstposten zugewiesen ist, gilt als Dienstposten der Dienstpostenreserve, solange in

dieser Funktionsgruppe in der gleichen Verwendung der Ist-Stand den Soll-Stand Ubersteigt.

(3) Gesetzliche MaRnahmen, wie eine Anderung der Einreihungsverordnung, sind umgehend umzusetzen und
im darauf folgenden Stellenplan darzustellen.
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4. Einstellungsmdglichkeit fir Ersatz- und Ausbildungskréfte (Personalreserve)

(1) Die Landesregierung ist ermachtigt, fir Bedienstete, die den ordentlichen Préasenzdienst oder Zivildienst
leisten, im Beschéftigungsverbot nach dem Mutterschutzgesetz stehen, aus Anlass der Mutterschaft oder
Vaterschaft karenziert sind oder sich in einem Urlaub gegen Entfall der Beziige befinden, Ersatzkréfte Giber den
systemisierten Stand einzustellen.

(2) Dartiber hinaus durfen Ausbildungskréafte verwendet werden, wobei die einzelnen Positionen auch fallweise
Uberschritten werden kdnnen solange es das Gesamtausmal der Personalreserve nicht Ubersteigt, und zwar

a) Ausbildungsakademiker/innen und Ausbildungsmaturanten/innen bis zum Ausmal von 4 v.H. des in den
Funktionsgruppen 1, 2 und 3 ausgewiesenen Gesamt-Sollstands,

b) Jugendliche Vertragsbedienstete und sonstige Poolkréafte bis zum Ausmald von 3,5 v.H. des in der
Funktionsgruppe 5 vorgesehenen Gesamt-Sollstands,

c¢) Absolventen/innen der H6heren Lehranstalt fiir Forstwirtschaft fr die Absolvierung einer fiir die Zulassung
zur Staatsprufung fir den Forsterdienst erforderlichen zweijahrigen Praxis im Forstbetriebsdienst und

d) Lehrlinge fir die Ausbildung in einzelnen Berufssparten bis zu einem Hdchstausmalf? von 200 Personen,
davon 20 Lehrlinge mit einer Minderung der Erwerbsfahigkeit.

5. Reserve fiir Lehrpersonen

Zur Sicherstellung des laufenden Schulbetriebs fir das im September beginnende Schuljahr und fur
Krankheitsvertretungen kdnnen Lehrpersonen iber dem systemisierten Stand bis zum Ausmalf3 von 0,5 v.H.
des fiir Lehrpersonen ausgewiesenen Gesamt-Soll-Stands verwendet werden.

6. Einstellung von begiinstigten Behinderten

Die Beschéftigung von Personen, welche dem Kreis der begtinstigten Behinderten angehéren, kann tiber dem
systemisierten Stand bis zum Ausmal von 3 v.H. des fir Vertragsbedienstete ausgewiesenen Gesamt-Sollstands
erfolgen.

7. Mobilitdts- und Umschulungsreserve

Es kénnen bis zu 70 Bedienstete, deren Dienstposten auf Grund von RationalisierungsmalRnahmen oder
sonstigen Griinden weggefallen sind und fir die es mangels freier Planstellen noch keine neue Verwendung
gibt, Uber dem systemisierten Stand gefiihrt werden.

8. Abéanderung des Stellenplans

Die Landesregierung kann im Falle einer Veranderung der Organisation den Stellenplan der neuen
Organisationsstruktur anpassen.
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DIENSTPOSTENRESERVE

a) Umwandlungsposten fiir Beférderungen und Uberstellungen

aus in
Funktionsgruppe (FG) Funktionsgruppe (FG) Anzahl der Posten
FG 2 FG 1 5
FG 3 FG2 10
FG 4 FG3 10
FG5 FG 4 20

b) Umwandlungsposten fiir Pragmatisierungen

fur Verwendungen

in den Anzahl der Posten *)
Funktionsgruppen (FG)

FG 1
FG2
FG3 25
FG 4
FG5

*) Davon 5 Posten fur besonders qualifizierte Bedienstete mit herausragender Dienstleistung,
die als Karenzvertretung zugewiesen sind.
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Ansaty Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand  Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020

Gruppe 0

Vertretungskorper und

allgemeine Verwaltung
00210 06. Landesrechnungshof
00210 1-5 Top-Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
00210] 6-10 Gehobenes Management/Experten 7,00 11,75 0,00 18,75 18,75
00210 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 3,00 0,00 3,00 3,00
00210, 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,75 0,00 2,75 2,75
00210 Summe 8,00 17,50 0,00 25,50 25,50
02010 Amt der Landesregierung - Amtsbetrieb
02010 1-5 Top-Management 38,00 9,00 0,00 47,00 47,00
02010 6-10 Gehobenes Management/Experten 385,75 113,00 0,00 498,75 498,75
02010, 11-15 Referenten/Mittleres Management 757,50 445,00 0,00 1.202,50 1.202,50
02010 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 308,25 508,75 54,00 871,00 871,00
02010, 21-25 Unterstitzendes Personal 5,00 161,75 26,25/ 193,00 193,00
02010 Zwischensumme  1.494,50| 1.237,50 80,25| 2.812,25 2.812,25
02010 Sonstige Bedienstete 15,00 15,00
02010 Summe  1.494,50 1.237,50 80,25| 2.827,25 2.827,25
03010 Bezirkshauptmannschaften - Amtsbetrieb
03010 1-5 Top-Management 13,00 1,00 0,00 14,00 14,00
03010 6-10 Gehobenes Management/Experten 43,00 2,00 0,00 45,00 45,00
03010 11-15 Referenten/Mittleres Management 244,25 231,75 0,000 476,00 476,00
03010 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 159,25 367,00 4,75 531,00 531,00
03010 21-25 |Unterstiitzendes Personal 7,75/ 104,50 15,75/ 128,00/ 128,00
03010 Summe @ 467,25 706,25 20,50| 1.194,00 1.194,00
04510 Landesverwaltungsgericht Oberosterreich
04510 Richter/innen 36,00 0,00 0,00 36,00 36,00
04510] 6-10 Gehobenes Management/Experten 4,00 0,00 0,00 4,00 4,00
04510 11-15 Referenten/Mittleres Management 8,00 5,00 0,00 13,00 13,00
04510 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 9,00 13,50 0,00 22,50 22,50
04510 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00
04510 Summe 57,00 22,50 0,00 79,50 79,50
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Ansaty Funktions- Bezeichnun Personenkreis Stand Stand
gruppe, LD g Bea. VBl | VBl 2021 2020
04510 Personalbetreuung
09 201 Betriebskiiche Amt
09201 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
09201 16 - 20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,75 8,00 9,75 9,75
09201 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 1,00 11,00 12,00 12,00
09 201 Summe 0,00 3,75 19,00 22,75 22,75
09 301 00. Landes-Gastehaus Bad Ischl
09301 16-20 Bearbeiter/[Fachdienst 1,00 0,25 1,00 2,25 2,25
09301 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 3,00 3,00 3,00
09 301 Summe 1,00 0,25 4,00 5,25 5,25
09303 06. Landes-Gastehaus Bad Hall
09303 16-20 Bearbeiter/[Fachdienst 1,00 0,25 0,50 1,75 1,75
09303 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 3,50 3,50 3,50
09303 Summe 1,00 0,25 4,00 5,25 5,25
09304 06. Landes-Gastehaus St. Wolfgang
09304 16-20 Bearbeiter/[Fachdienst 1,00 0,25 1,00 2,25 2,25
09304 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 3,00 3,00 3,00
09 304 Summe 1,00 0,25 4,00 5,25 5,25
Summe Personalbetreuung 3,00 4,50 31,00 38,50 38,50
Zwischensumme Gruppe 0  2.029,75 1.988,25 131,75 4.149,75 4.149,75
Sonstige Bedienstete Gruppe 0 15,00 15,00

GESAMT Gruppe0 2.029,75 1.988,25

131,75 4.164,75 4.164,75
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Ansaty T Unktions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020

Gruppe 2

Unterricht, Erziehung, Sport

und Wissenschaft
22041 Berufsschule Freistadt
22041 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22041 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,50 4,00 6,50 6,50
22041, 21-25 Unterstltzendes Personal 0,00 0,25 13,75 14,00 14,00
22041 Summe 1,00 2,75 17,75 21,50 21,50
22042 Berufsschule Gmunden 1
22042 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
22042, 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,50 3,00 6,50 6,50
22042 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 1,50 12,25 13,75 13,75
22042 Summe 0,00 6,00 15,25 21,25 21,25
22043 Berufsschule Kremsmiinster
22043 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22043 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,00 5,00 8,00 8,00
22043 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 0,50 7,75 8,25 8,25
22043 Summe 1,00 3,50 12,75 17,25 17,25
22044 Berufsschule Linz 8
22044 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22044, 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 4,50 2,00 7,50 7,50
22044 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 0,50 14,00 14,50 14,50
22044 Summe 2,00 5,00 16,00 23,00 23,00
22046 Berufsschule Mattighofen
22046 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22046, 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 3,00 3,00 7,00 7,00
22046 21-25 |Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 8,25 8,25 8,25
22046 Summe 2,00 3,00 11,25 16,25 16,25
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Ansaty Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand  Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
22047 Berufsschule Ried
22047 11-15 |Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22047 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,75 2,75 6,50 6,50
22047 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,25 14,75 15,00 15,00
22047 Summe 1,00 4,00 17,50 22,50 22,50
22048 Berufsschule Rohrbach
22048 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22048 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 1,00 4,00 6,00 6,00
22048 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,00 11,00 12,00 12,00
22048 Summe 2,00 2,00 15,00 19,00 19,00
22049 Berufsschule Steyr 1
22049 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22049 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 2,25 5,00 8,25 8,25
22049 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,00 13,00 14,00 14,00
22049 Summe 2,00 3,25 18,00 23,25 23,25
22050 Berufsschule Wels 1
22050 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
22050 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,50 4,00 7,50 7,50
22050 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,75 10,75 11,50 11,50
22050 Summe 0,00 5,25 14,75 20,00 20,00
22051 Berufsschule Schérding
22051 11-15 |Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22051 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,00 4,00 7,00 7,00
22051 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 10,00 10,00 10,00
22051 Summe 1,00 3,00 14,00 18,00 18,00
22052 Berufsschule Altmiinster
22052 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22052 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 4,25 5,00 9,25 9,25
22052 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 19,50 19,50 19,50
22052 Summe 1,00 4,25 24,50 29,75 29,75
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Ansaty FUnktions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
22061 Berufsschule Attnang
22061 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 2,00 1,00 4,00 4,00
22061 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 4,25 4,25 4,25
22061 Summe 1,00 2,00 5,25 8,25 8,25
22064 Berufsschule Linz 1
22064 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 2,00 1,50 0,00 3,50 3,50
22064 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,50 1,50 3,00 3,00
22064 Summe 2,00 3,00 1,50 6,50 6,50
22065 Berufsschule Linz 2
22065 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
22065 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,00 4,00 7,00 7,00
22065 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,00 15,50 16,50 16,50
22065 Summe 0,00 5,00 19,50 24,50 24,50
2 2 066 Berufsschule Linz 3
22066 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 5,00 2,00 7,00 7,00
22066 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 4,75 4,75 4,75
22066 Summe 0,00 5,00 6,75 11,75 11,75
22068 Berufsschule Linz 5
22068 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,25 1,00 4,25 4,25
22068 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 0,00 7,00 7,00 7,00
22068 Summe 0,00 3,25 8,00 11,25 11,25
22069 Berufsschule Linz 6
22069 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
22069 Summe 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
22070 Berufsschule Linz 7
22070 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 2,00 1,00 4,00 4,00
22070 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 2,75 2,75 2,75
22070 Summe 1,00 2,00 3,75 6,75 6,75
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Ansaty Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand  Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
22071 Berufsschule Linz 9
22071 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
22071 Summe 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
22072 Berufsschule Linz 10
22072 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 2,75 0,00 3,75 3,75
22072 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 2,50 2,50 2,50
22072 Summe 1,00 2,75 2,50 6,25 6,25
22076 Berufsschule Vécklabruck-Gmunden
22076 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,50 2,25 1,00 3,75 3,75
22076 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 3,25 3,25 3,25
22076 Summe 0,50 2,25 4,25 7,00 7,00
22078 Berufsschule Wels 3
22078 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 2,50 0,50 4,00 4,00
22078 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 3,00 3,00 3,00
22078 Summe 1,00 2,50 3,50 7,00 7,00
22141 Technische Fachschule des Landes 06. in Haslach an der Miihl
22141 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,00 1,00 3,00 3,00
22141 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 2,50 2,50 2,50
22141 Zwischensumme 0,00 2,00 3,50 5,50 5,50
22141 L1, 1 Lehrpersonen 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00
22141 L2,12  |Lehrpersonen 2,00 8,00 0,00 10,00 10,00
22141 lL Lehrpersonen 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
22141 Summe 2,00 16,00 3,50 21,50 21,50
22161 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Altmiinster
22161 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
22161 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,50 3,00 5,50 5,50
22161 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 9,25 9,25 9,25
22161 Summe 0,00 3,50 12,25 15,75 15,75
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Ansaty Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand  Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
22162 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Burgkirchen
22162 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00
22162 21-25 Unterstutzendes Personal 1,00 0,00 5,00 6,00 6,00
22162 Summe 1,00 1,00 6,00 8,00 8,00
22164 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule ABZ Hagenberg
22164 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22164 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,25 3,00 5,25 5,25
22164 21-25 Unterstutzendes Personal 1,00 1,00 9,50 11,50 11,50
22164 Summe 2,00 3,25 12,50 17,75 17,75
22165 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Lambach
22165 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
22165 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,00 2,50 4,50 4,50
22165 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 1,50 8,50 10,00 10,00
22165 Summe 0,00 4,50 11,00 15,50 15,50
22166 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Otterbach
22166 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,25 3,00 4,25 4,25
22166 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 4,25 4,25 4,25
22166 Summe 0,00 1,25 7,25 8,50 8,50
22167 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Ritzlhof
22167 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,25 3,00 6,25 6,25
22167 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 1,00 7,00 8,00 8,00
22167 Summe 0,00 4,25 10,00 14,25 14,25
22168 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Schlagl
22168 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 2,25 3,25 3,25
22168 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,25 3,50 4,75 4,75
22168 Summe 0,00 2,25 5,75 8,00 8,00
22169 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Schlierbach
22169 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,25 1,50 3,75 3,75
22169 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 5,25 5,25 5,25
22169 Summe 0,00 2,25 6,75 9,00 9,00
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Ansaty FUNKtions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
22170 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Vécklabruck
22170 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 1,75 2,75 2,75
22170 21-25 |Unterstutzendes Personal 0,00 1,00 2,50 3,50 3,50
22170 Summe 0,00 2,00 4,25 6,25 6,25
2217 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Waizenkirchen
22171 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 2,00 3,00 3,00
22171 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,50 3,50 4,00 4,00
22171 Summe 0,00 1,50 5,50 7,00 7,00
22181 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Bergheim
22181 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00
22181 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 1,00 4,00 5,00 5,00
22181 Summe 0,00 2,00 5,00 7,00 7,00
22182 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Mauerkirchen
22182 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 2,00 3,00 3,00
22182 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,00 4,00 5,00 5,00
22182 Summe 0,00 2,00 6,00 8,00 8,00
22184 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Kleinraming
22184 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,00 1,50 3,50 3,50
22184 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 1,00 6,50 7,50 7,50
22184 Summe 0,00 3,00 8,00 11,00 11,00
22185 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Andorf
22185 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,75 2,75 4,50 4,50
22185 21-25 |Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 5,25 5,25 5,25
22185 Summe 0,00 1,75 8,00 9,75 9,75
22188 Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Mistelbach
22188 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,75 1,50 2,25 2,25
22188 21-25 |Unterstutzendes Personal 0,00 1,00 3,25 4,25 4,25
22188 Summe 0,00 1,75 4,75 6,50 6,50
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Ansaty Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand  Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
22242 HTL fur Lebensmitteltechnologie Wels
22242 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22242 Zwischensumme 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
22242 L1, 11 Lehrpersonen 2,00 13,00 0,00 15,00 15,00
22242 L2,12 Lehrpersonen 0,00 3,00 0,00 3,00 3,00
22242 lIL Lehrpersonen 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
22242 Summe 3,00 18,00 0,00 21,00 21,00
25201 Landes-Jugendhaus Edtbauernalm
25201 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
25201 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,50 2,00 2,50 2,50
25201 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 0,00 7,00 7,00 7,00
25201 Summe 0,00 1,50 9,00 10,50 10,50
25203 Adalbert-Stifter-Jugendherberge Aigen
25203 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
25203 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,25 2,00 2,25 2,25
25203 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 0,00 3,50 3,50 3,50
25203 Summe 1,00 0,25 5,50 6,75 6,75
25204 Landes-Jugendhaus Wurzeralm
25204 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
25204 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,50 1,00 1,50 1,50
25204 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 6,50 6,50 6,50
25204 Summe 0,00 1,50 7,50 9,00 9,00
25205 Landes-Jugendhaus Losenstein
25205 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
25205 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00
25205 21-25 |Unterstutzendes Personal 0,00 0,75 3,75 4,50 4,50
25205 Summe 0,00 1,75 5,75 7,50 7,50
26101 Landes-Sportzentrum 00
26101 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
26101 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 3,00 2,00 6,00 6,00
26101 21-25 |Unterstitzendes Personal 1,00 0,00 16,50 17,50 17,50
26101 Summe 3,00 3,00 18,50 24,50 24,50
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Ansaty FUNKtions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
28301 06. Landesarchiv
28301 6-10 | Gehobenes Management/Experten 4,00 0,00 0,00 4,00 4,00
28301 11-15 Referenten/Mittleres Management 3,50 9,50 0,00 13,00 13,00
28301 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 4,00 9,00 0,00 13,00 13,00
28301 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 7,75 4,00 11,75 11,75
28301 Summe 11,50 26,25 4,00 41,75 41,75
28401 06. Landesbibliothek
28401 6-10 Gehobenes Management/Experten 1,00 2,00 0,00 3,00 3,00
28401 11 - 15 Referenten/Mittleres Management 3,25 6,00 0,00 9,25 9,25
28401 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,75 6,50 1,00 9,25 9,25
28401 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
28401 Summe 6,00 16,50 1,00 23,50 23,50
28910 Adalbert-Stifter-Institut
28910 6-10 Gehobenes Management/Experten 2,00 0,00 0,00 2,00 2,00
28910 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 5,50 0,00 5,50 5,50
28910 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 3,00 0,00 3,00 3,00
28910 Summe 2,00 8,50 0,00 10,50 10,50

Zwischensumme Gruppe 2 47,000 171,25 399,50 617,75 617,75
Lehrpersonen Gruppe 2 4,00 32,00 0,00 36,00 36,00

GESAMT Gruppe2 51,00 203,25 399,50 653,75 653,75
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Ansaty Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand  Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
Gruppe 3
Kunst, Kultur und Kultus
32021 06. Landesmusikschulwerk
32021 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 3,00 29,00 0,00 32,00 32,00
32021 Zwischensumme 3,00 29,00 0,00 32,00 32,00
32021 L2,12  Lehrpersonen 0,00 866,00 0,00 866,00 866,00
32021 L3,13 Lehrpersonen 0,00 10,00 0,00 10,00 10,00
32021 L Lehrpersonen 0,00 98,00 0,00 98,00 98,00
32021 Summe 3,00 1.003,00 0,00 1.006,00 1.006,00
38003 Bildungsschlésser 00
38003 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 1,50 0,00 2,50 2,50
38003 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 4,50 11,25 16,75 16,75
38003 21-25 |Unterstiutzendes Personal 0,00 0,00 8,25 8,25 8,25
38003 Summe 2,00 6,00 19,50 27,50 27,50
Zwischensumme Gruppe 3 5,00 35,00 19,50 59,50 59,50
Lehrpersonen Gruppe 3 0,00 974,00 0,000 974,00 974,00
GESAMT Gruppe3 5,00 1.009,00 19,50 1.033,50 1.033,50
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Ansaty Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand  Stand
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020

Gruppe 4

Soziale Wohlfahrt und

Wohnbauférderung
41960 Altenbetreuungsschule des Landes 06. Linz
41960 6-10 Gehobenes Management/Experten 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
41960 11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 9,50 0,00 10,50 10,50
41960 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 2,00 1,00 0,00 3,00 3,00
41960 Summe 3,00 11,50 0,00 14,50 14,50
43101 Schloss Leonstein - Eine sozialpadagogische Einrichtung des Landes Oberésterreich
43101 6-10 | Gehobenes Management/Experten 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
43101 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 44,50 0,00 44,50 44,50
43101 16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,75 7,00 9,75 9,75
43101 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 5,75 5,75 5,75
43101 Summe 0,00 48,25 12,75 61,00 61,00
43102 Schloss Neuhaus - Eine sozialpadagogische Einrichtung des Landes Oberosterreich
43102 6-10 Gehobenes Management/Experten 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
43102 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 29,75 0,00 29,75 29,75
43102 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,25 6,50 7,75 7,75
43102 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 3,00 3,00 3,00
43102 Summe 0,00 32,00 9,50 41,50 41,50
4 3 901 Zentrum fur Familientherapie und Mannerberatung des Landes Oberdsterreich
4 3901 6-10 Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
43901 11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 5,25 0,00 5,25 5,25
43901 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
43901 21-25 Unterstutzendes Personal 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
4 3901 Summe 1,00 7,25 0,00 8,25 8,25

GESAMT Gruppe4 4,00 99,00 22,25 125,25 125,25
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Ansaty Funktions- Bezeichnun Personenkreis Stand = Stand
gruppe, LD 9 Bea. | VBl VBl | 2021 | 2020
Gruppe 5
Gesundheit
52923 06. Umweltanwaltschaft
52923 6-10 Gehobenes Management/Experten 4,00 0,00 0,00 4,00 4,00
52923 11-15 Referenten/Mittleres Management 2,50 0,00 0,00 2,50 2,50
52923 16-20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
52923 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
52923 Summe 6,50 2,00 0,00 8,50 8,50
GESAMT Gruppe5 6,50 2,00 0,00 8,50 8,50
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Funktions- . Personenkreis Stand = Stand
Ansatz Bezeichnung
gruppe, LD Bea. VB | VB I 2021 2020
Gruppe 6
Straen- und Wasserbau, Verkehr
61110 LandesstraBen, StraBen- und Briickenbaupersonal
61110 11-15 Referenten/Mittleres Management 84,00 38,00 0,000 122,00 122,00
61110 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 4,50 22,00 1.137,50 1.164,00 1.164,00
61110 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,00 54,00 55,00 55,00
61110 Summe 88,50 61,00 1.191,50 1.341,00 1.341,00
61120 LandesstraBen, StraBenverwaltungsgebaude
61120 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 24,00 24,00 24,00
61120 Summe 0,00 0,00 24,00 24,00 24,00
6 3010 Bundesfliisse, Flussbaupersonal
63010 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,00 4,00 4,00 4,00
63010 Summe 0,00 0,00 4,00 4,00 4,00
63110 Konkurrenzgewasser, Flussaufsichtsdienst - Personal
63110 6-10 Gehobenes Management/Experten 8,00 0,00 0,00 8,00 8,00
63110 11-15 |Referenten/Mittleres Management 24,00 8,00 0,00 32,00 32,00
63110 16-20 |Bearbeiter/Fachdienst 11,25 15,00 57,00 83,25 83,25
63110 21-25 Unterstitzendes Personal 0,00 1,50 4,75 6,25 6,25
63110 Summe 43,25 24,50 61,75 129,50 129,50
GESAMT Gruppe6 131,75 85,50 1.281,25 1.498,50 1.498,50
Zwischensumme TEIL | | 2.224,00 2.381,00 1.854,25 6.459,25 6.459,25
Lehrpersonen TEIL | 4,00 1.006,00 0,00 1.010,00 1.010,00
Sonstige Bedienstete TEIL | 15,00 15,00

GESAMTSUMME TEILI 2.228,00 3.387,00 1.854,25 7.484,25 7.484,25
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Ansatz Bezeichnung Personenirels Sztoazn 1d Sztgzn(()j Diffze;enz
Bea. VB | VB Il | Sonst. Vorjahr
TEIL | - VERWALTUNG
Gruppe 0
Vertretungskoérper und
allgemeine Verwaltung
00210 |O6. Landesrechnungshof 8,00 17,50 0,00 0,00 25,50 25,50 0,00
02010 AmtderLandesregierung - 1.494,50 1.237,50 80,25 1500 2.827,25 2.827,25 0,00
Amtsbetrieb
03010 Dezrkshauptmannschaften - 467,25 706,25 20,50 0,00 1.194,00 1.194,00 0,00
Amtsbetrieb
04510 ;T)’::g:;’:ﬁg’fg;“”gsge”"ht 5700 2250 000 000 7950 79,50 0,00
09 Personalbetreuung
09201 Betriebskiiche Amt 0,00 3,75 19,00 0,00 22,75 22,75 0,00
09301 O0. Landes-Gastehaus Bad Ischl 1,00 0,25 4,00 0,00 5,25 5,25 0,00
09303 O06. Landes-Gastehaus Bad Hall 1,00 0,25 4,000 0,00 5,25 5,25 0,00
09 304 gf'vbiﬂggf]fé“eha“s 100 025 400 000 525 525 0,00
Summe 2.029,75 1.988,25| 131,75 15,00 4.164,75 4.164,75 0,00
Gruppe 2
Unterricht, Erziehung, Sport
und Wissenschaft
22041 Berufsschule Freistadt 1,00 2,75 17,75 0,00 21,50 21,50 0,00
22042 Berufsschule Gmunden 1 0,00 6,00 15,25 0,00 21,25 21,25 0,00
22043 Berufsschule Kremsmunster 1,00 3,50 12,75 0,00 17,25 17,25 0,00
22 044 |Berufsschule Linz 8 2,00 5,00 16,00 0,00 23,00 23,00 0,00
22046 Berufsschule Mattighofen 2,00 3,00 11,25 0,00 16,25 16,25 0,00
22047 Berufsschule Ried 1,00 4,00 17,50 0,00 22,50 22,50 0,00
22048 Berufsschule Rohrbach 2,00 2,00 15,00 0,00 19,00 19,00 0,00
22049 Berufsschule Steyr 1 2,00 3,25 18,00 0,00 23,25 23,25 0,00
22050 Berufsschule Wels 1 0,00 5,25 14,75 0,00 20,00 20,00 0,00
22 051 |Berufsschule Scharding 1,00 3,00 14,00 0,00 18,00 18,00 0,00
22052 Berufsschule Altminster 1,00 425 2450 0,00 29,75 29,75 0,00
22061 Berufsschule Attnang 1,00 2,00 5,25 0,00 8,25 8,25 0,00
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. Personenkreis Stand = Stand Differenz
Ansatz Bezeichnung 2021 2020 zu
Bea. VB | VB Il | Sonst. Vorjahr
2 2064 Berufsschule Linz 1 2,00 3,00 1,50 0,00 6,50 6,50 0,00
22065 Berufsschule Linz 2 000 500 1950 000 2450 2450 0,00
2 2066 Berufsschule Linz 3 0,00 5,00 6,75 0,00 11,75 11,75 0,00
22068 Berufsschule Linz 5 000 325 800 000 1125 1125 0,00
22069 Berufsschule Linz 6 000 200 000 000 200 200 000
22070 Berufsschule Linz 7 100 200 375 000 675 675 0,00
2 2071 Berufsschule Linz9 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00
22072 Berufsschule Linz 10 100 275 250 000 625 625 0,00
2 2076 Berufsschule Vocklabruck-Gmunden 0,50 2,25 4,25 0,00 7,00 7,00 0,00
22078 Berufsschule Wels 3 100 250 350 000 700 700 0,00
22141 |echnische Fachschule des 200 1600 350 000 2150 2150 0,00
Landes O0.
22161 Landw. Berufs-und Fachschule 000 350 1225 000 1575 1575 0,00
AltmUinster
22162 Landw. Berufs-und Fachschule 100 100 600 000 800 800 0,00
Burgkirchen
22164 Landw. Berufs-und Fachschule 200 325 1250 000 1775 1775 0,00
ABZ Hagenberg
22165 Landw. Berufs- und Fachschule 000 450 11,00 000 1550 1550 0,00
Lambach
22166 Landw. Berufs-und Fachschule 000 125 725 000 850 850 000
Otterbach
22167 Landw. Berufs-und Fachschule 000 425 1000 000 1425 1425 000
Ritzlhof
22168 La@ndw. Berufs- und Fachschule 000 225 575 000 800 800 000
Schlagl
22169 Landw. Berufs-und Fachschule 000 225 675 0,00 900 9,00 0,00
Schlierbach
22170 Landw. Berufs-und Fachschule 000 200 425 000 625 625 000
Vocklabruck
29471 Landw. Berufs-und Fachschule 000 150 550 000 700 700 000
Waizenkirchen
22 1g1 Landw. Berufs- und Fachschule 000 200 500 000 700 700 000
Bergheim
2212 Landw. Berufs- und Fachschule 000 200 600 000 800 800 000
Mauerkirchen
22184 Landw.Berufs-und Fachschule 000 300 800 000 11,00 11,00 0,00
Kleinraming
22185 Landw. Berufs- und Fachschule 0,00 1,75 8,00 0,00 975 975 0,00
Andorf
22 1gg Landw. Berufs- und Fachschule 000 175 475 000 650 650 000
Mistelbach
2224 HITL fir Lebensmitteltechnologie 300 1800 000 000 2100 2100 000

Wels
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_ Personenkreis Stand  Stand Differenz
Ansatz Bezeichnung 2021 2020 zu
Bea. VB | VB Il | Sonst. Vorjahr
25201 Landes-Jugendhaus Edtbauernalm 0,00 1,50 9,00 0,00 10,50 10,50 0,00
25203 ﬁgﬂﬁeﬂ's“ﬁe”uge”dherberge 100 025 550 000 675 675 0,00
25204 |Landes-Jugendhaus Wurzeralm 0,00 1,50 7,50 0,00 9,00 9,00 0,00
25205 Landes-Jugendhaus Losenstein 0,00 1,75 5,75 0,00 7,50 7,50 0,00
26101 Landes-Sportzentrum OO 3,00 3,00 18,50 0,00 24,50 24,50 0,00
28301 O0. Landesarchiv 11,50 26,25 4,00 0,00 41,75 41,75 0,00
28401 O04. Landesbibliothek 6,00 16,50 1,00 0,00 23,50 23,50 0,00
2 8910 |Adalbert-Stifter-Institut 2,00 8,50 0,00 0,00 10,50 10,50 0,00
Summe 51,00 203,25 399,50 0,00 653,75 653,75 0,00
Gruppe 3
Kunst, Kultur und Kultus
32021 0O06. Landesmusikschulwerk 3,00 1.003,00 0,00 0,00 1.006,00 1.006,00 0,00
38003 Bildungsschlésser 0O 2,00 6,00 19,50 0,00 27,50 27,50 0,00
Summe 5,00 1.009,00 19,50 0,00 1.033,50 1.033,50 0,00
Gruppe 4
Soziale Wohlfahrt und
Wohnbauférderung
419pp Altenbetreuungsschule 300 11,50 0,00 000 14550 14,50 0,00
des Landes O6. Linz
Schloss Leonstein - Eine
4 3101 sozialpadagogische Einrichtung des 0,00 48,25 12,75 0,00 61,00 61,00 0,00
Landes Oberdsterreich
Schloss Neuhaus - Eine
4 3102 sozialpadagogische Einrichtung des 0,00 32,00 9,50 0,00 41,50 41,50 0,00
Landes Oberdsterreich
43901 Zentrum fur Familientherapie und 1,00 725 000 000 825 825 0,00
Mannerberatung des Landes O6.
Summe 4,00 99,00 22,25 0,00 125,25 125,25 0,00
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. Personenkreis Stand | Stand Differenz
Ansatz Bezeichnung 2021 2020 zu
Bea. VB | VB Il | Sonst. Vorjahr
Gruppe 5
Gesundheit
52923 06. Umweltanwaltschaft 6,50 2,00 0,00 0,00 8,50 8,50 0,00
Summe 6,50 2,00 0,00 0,00 8,50 8,50 0,00
Gruppe 6
StraRen- und Wasserbau, Verkehr
61110 -andesstraBen, Strafen- und 88,50 61,00 1.191,50 0,00 1.341,00 1.341,00 0,00
Briickenbaupersonal
61120 -andesstraBen, ) 0,00 000 2400 000 2400 2400 0,00
Strallenverwaltungsgebdude
6 3010 Bundesflisse, Flussbaupersonal 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00
63110 Konkurenzgewasser, 4325 2450 61,75 0,00 129,50 129,50 0,00
Flussaufsichtsdienst - Personal
Summe 131,75 85,50 1.281,25 0,00| 1.498,50 1.498,50 0,00
Summe TEIL | 2.228,00 3.387,00 1.854,25 15,00 7.484,25 7.484,25 0,00
GESAMTSUMME
2.228,00 3.387,00 1.854,25 15,00 7.484,25 7.484,25 0,00

TEIL | - VERWALTUNG
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Gruppe 0 Gruppe 0
Funktions- B ich
gruppe, LD ezeichnung 06. Landesrechnungshof Amt der Landesregierung
Bea. VB | VB I Bea. VB | VB I
TEIL | - VERWALTUNG
Funktionsgruppen
1-5 Top-Management 1,00 0,00 0,00 38,00 9,00 0,00
6-10 Gehobenes Management/Experten 7,00 11,75 0,00/ 385,75 113,00 0,00
11 - 15 |Referenten/Mittleres Management 0,00 3,00 0,00 757,50 445,00 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,75 0,00 308,25 508,75 54,00
21 - 25 |Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 0,00 5,00 161,75 26,25
Summe 8,00 17,50 0,00| 1.494,50 1.237,50 80,25
Lehrpersonen
Verwendungsgruppe LPA, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe Ipa
Verwendungsgruppe L1, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe 11
Verwendungsgruppe L2, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe 12
Verwendungsgruppe L3, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe 13
Entlohnungsschema Il L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zwischensumme 8,00 17,50 0,00] 1.494,50 1.237,50 80,25
Beamte/innen, Vertragsbedienstete |
und Vertragsbedienstete Il
Summe 25,50 2.812,25
Richter/innen 0,00 0,00
Sonstige Bedienstete 0,00 15,00
GESAMTSUMME
25,50 2.827,25

TEIL I, VERWALTUNG
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Gruppe 0 Gruppe 0 Gruppe 0
S G 0
. 06. Landes- umme ruppe
Bezirkshauptmannschaften . Personalbetreuung
verwaltungsgericht
Bea. VB | VB I Bea. VB | VB Il Bea. VB | VB Il Bea. VB | VB I
13,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52,00 10,00 0,00
43,00 2,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439,75 126,75 0,00
24425 231,75 0,00 8,00 5,00 0,00 0,00 1,00 0,001 1.009,75 685,75 0,00
159,25, 367,00 4,75 9,00 13,50 0,00 3,00 2,50 10,50 479,50 894,50 69,25
7,75 104,50 15,75 0,00 4,00 0,00 0,00 1,00 20,50 12,75 271,25 62,50
467,25 706,25 20,50 21,00 22,50 0,00 3,00 4,50 31,00 1.993,75  1.988,25 131,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
467,25 706,25 20,50 21,00 22,50 0,00 3,00 4,50 31,001 1.993,75  1.988,25 131,75
1.194,00 43,50 38,50 4.113,75
0,00 36,00 0,00 36,00
0,00 0,00 0,00 15,00
1.194,00 79,50 38,50 4.164,75
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Funktions- , Gruppe 2 Gruppe 3 Gruppe 4
gruppe, LD Bezeichnung
Bea. VBI| | VBIl | Bea. VB | VBIl | Bea. VBI | VBII
TEIL | - VERWALTUNG
Funktionsgruppen
1-5 Top-Management 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,000 0,00 0,00
6-10 Gehobenes Management/Experten 7,00 200 0,00/ 0,00 0,000 0,00/ 1,00 3,00 0,00
11 - 15 |Referenten/Mittleres Management 18,75/ 29,00 0,00 1,00 1,50, 0,00 1,00 89,00 0,00
16 - 20 |Bearbeiter/Fachdienst 18,25 111,25 95,00 4,00 33,50 11,25 2,000 6,00 13,50
21 - 25 Unterstutzendes Personal 3,00 29,00 304,50/ 0,00 0,00 8,25/ 0,000 1,000 8,75
Summe | 47,00 171,25 399,50 5,00 35,000 19,501 4,00/ 99,00 22,25
Lehrpersonen
Verwendungsgruppe LPA, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe Ipa
Verwendungsgruppe L1, 2,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe 11
Verwendungsgruppe L2, 2,00 11,00 0,00 0,00/ 866,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe 12
Verwendungsgruppe L3, 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Entlohnungsgruppe 13
Entlohnungsschema Il L 0,00 4,00 0,00 0,00 98,000 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
Summe 4,00 32,00 0,00 0,00/ 974,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Zwischensumme | 51,00 203,25 399,50 5,00/ 1.009,00 19,50] 4,00 99,00/ 22,25
Beamte/innen, Vertragsbedienstete |
und Vertragsbedienstete Il
Summe 653,75 1.033,50 125,25
Richter/innen 0,00 0,00 0,00
Sonstige Bedienstete 0,00 0,00 0,00
GESAMTSUMME
653,75 1.033,50 125,25

TEIL I, VERWALTUNG
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Gruppe 5 Gruppe 6 Summe TEIL |
Bea. VB | VB I Bea. VB | VB Il Bea. VB | VB I

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52,00 10,00 0,00
4,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 459,75 131,75 0,00
2,50 0,00 0,00 108,00 46,00 0,00( 1.141,00 851,25 0,00
0,00 1,00 0,00 15,75 37,00 1.198,50 519,50 1.083,25  1.387,50
0,00 1,00 0,00 0,00 2,50 82,75 15,75 304,75 466,75
6,50 2,00 0,00 131,75 85,50/ 1.281,25| 2.188,00/ 2.381,00/ 1.854,25
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 17,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 877,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,000 1.006,00 0,00
6,50 2,00 0,00 131,75 85,50/ 1.281,25| 2.192,00/ 3.387,00/ 1.854,25

8,50 1.498,50 7.433,25

0,00 0,00 36,00

0,00 0,00 15,00

8,50 1.498,50 7.484,25
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Classification of the Functions of Government (COFOG)

Gliederung Dienstposten nach COFOG Stand 2021 | Stand 2020 Differenz
TEILI |1 ALLGEMEINE OFFENTLICHE VERWALTUNG 2.452,50 2.452,50 0,00
TEIL1 |2 VERTEIDIGUNG 0,00 0,00 0,00
TEILI |3 OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 79,50 79,50 0,00
TEIL1 [4 WIRTSCHAFTLICHE ANGELEGENHEITEN 1.941,00 1.941,00 0,00
TEILI [5 UMWELTSCHUTZ 546,75 546,75 0,00
TEILT [6 WOHNUNGSWESEN UND KOMMUNALE EINRICHTUNGEN 224,00 224,00 0,00
TEILI |7 GESUNDHEITSWESEN 97,25 97,25 0,00
TEIL1 |8 FREIZEITGESTALTUNG, SPORT, KULTUR UND RELIGION 152,50 152,50 0,00
TEILI |9 BILDUNGSWESEN 1.744,25 1.744,25 0,00
TEIL1 [10 SOZIALE SICHERUNG 246,50 246,50 0,00
Summe TEIL | - VERWALTUNG 7.484,25 7.484,25 0,00

Stand 2021 | Stand 2020 | Differenz
GESAMTSUMME 7.484,25 7.484,25 0,00
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Ubersicht
uber die Sonstigen Bediensteten

im Stellenplan 2021

Bezeichnung Privatangestellte

Amt der Landesregierung - Amtsbetrieb 15,00

Summe Sonstige Bedienstete 15,00







STELLENPLAN

des Landes Oberédsterreich

far das
Finanzjahr

2021

TEIL Il - UNTERRICHT
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Allgemein bildende Pflichtschulen:

DPPL DPPL Vergleich
2019/2020 2020/2021 +/-

Pragmatisierte 4.934,00 4.934,00 0,00
Landeslehrer/innen
Landesvertragslehrer/innen 6.481,90 6.481,90 0,00

11.415,90 11.415,90 0,00
Dienstposten fur +47.00 * +47.00 * 0.00
Sonderverwendungen ' ' '
Summe 11.462,90 11.462,90 0,00

Die oben angefiihrten Dienstposten gliedern sich wie folgt auf:

DPPL DPPL Vergleich
2019/2020 2020/2021 o
(Stichtag 1.10.19) (Stichtag 1.10.19)

a) Volksschulen 4.907,20 4.907,20 0,00

b) Neue Mittelschule 4.981,60 4.981,60 0,00

C) POIyteChniSChe 376,80 376,80 0,00

Schulen

d) Sonderschulen 1.150,30 1.150,30 0,00

11.415,90 11.415,90 0,00

Dienstposten fiir +47.00 * + 47,00 * 0,00
Sonderverwendungen

Summe 11.462,90 11.462,90 0,00

*

Bei diesen 47 Dienstposten handelt es sich um gem&R § 22 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes
LDG 1984, BGBI. Nr. 302/1984 i.d.g.F., freigestellte Lehrer (Schulverwaltung/Schulaufsicht; teilweise
Mitverwendung von Lehrerinnen und Lehrern an Padagogischen Hochschulen gem&R § 22 Abs. 1 leg.cit,;
LKUF gem. § 22 Abs. 5 leg.cit.).



Berufsbildende Pflichtschulen:
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Schuljahr Schuljahr Vergleich

2019/2020 2020/2021 +/-
Pragmatisierte 201.00 201.00 0.00
Landeslehrer/innen ’ ’ '
Landesvertragslehrer/innen 1.062,18 1.062,18 0,00

1.263,18 1.263,18 0,00
Dienstposten fur +960 +960 0.00
Sonderverwendungen ' ' '
Dienstposten fur
EDV-Kustoden + 7,00 + 7,00 0,00
Summe 1.279,78 1.279,78 0,00

*

Bei diesen 9,60 Dienstposten handelt es sich um gemalR § 22 Abs. 1 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes
LDG 1984, BGBI. Nr. 302/1984 i.d.g.F., freigestellte Lehrerinnen und Lehrer (Schulaufsicht sowie teilweise
Mitverwendung von Lehrerinnen und Lehrern an Padagogischen Hochschulen), die gegeniiber dem Bund im
Dienstpostenbedarf nicht bekannt gegeben werden, da deren Beziige zundchst vom Land getragen, jedoch
vom Bund aus einer anderen Voranschlagstelle refundiert werden.

*%k

Sieben Dienstposten fiir Netzwerkbetreuung an den Berufsschulen.
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Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschulen:

Bezeichnun Pragm. |Vertrags- Stand Stand
¢ Lehrer  lehreriL | 2021 2020
a) Landwirtschaftliche Fachschulen/Fachrichtung Landwirtschaft
Verwendungs-(Entlohnungs-)gruppe L1/11 8,00 27,00 35,00 35,00
Verwendungs-(Entlohnungs-)gruppe L2/12 32,00 125,00 157,00 157,00
PD-Schema 14,00 14,00 14,00
Zwischensumme 40,00 166,00 206,00 206,00
Vertragslehrer Entlohnungsschema IIL 21,00 21,00
Summe 227,00 227,00
b) Landwirtschaftliche Fachschulen/Fachrichtung Hauswirtschaft
Verwendungs-(Entlohnungs-)gruppe L1/I1 1,00 6,00 7,00 7,00
Verwendungs-(Entlohnungs-)gruppe L2/12 13,00 77,00 90,00 90,00
PD-Schema 7,00 7,00 7,00
Zwischensumme 14,00 90,00 104,00 104,00
Vertragslehrer Entlohnungsschema IIL 12,00 12,00
Summe 116,00 116,00
¢) Landwirtschaftliche Berufsschulen
Verwendungs-(Entlohnungs-)gruppe L1/11 2,00 6,00 8,00 8,00
Verwendungs-(Entlohnungs-)gruppe L2/12 1,00 10,00 11,00 11,00
PD-Schema 1,00 1,00 1,00
Zwischensumme 3,00 17,00 20,00 20,00
Vertragslehrer Entlohnungsschema IIL 2,00 2,00
Summe 22,00 22,00
Zusammenstellun Pragm. | Vertrags- Vertrags- | Stand Stand
9 Lehrer lehrer IL  lehrer IIL 2021 2020
Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschulen
a) Laanwtschafthche Fachschulen/Fachrichtung 40,00 166,00 21,00 227.00 227,00
Landwirtschaft
b) Landwwtschafthche Fachschulen/Fachrichtung 14,00 90,00 12,00 116,00 116,00
Hauswirtschaft
¢) Landwirtschaftliche Berufsschulen 3,00 17,00 2,00 22,00 22,00
Summe 57,00 273,00 35,00 | 365,00 365,00
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Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand =~ Stand Diffs:enz
gruppe, LD Bea. VB | VB Il 2021 2020 Vorjahr
06. Landes-Kultur GmbH
6-10 Gehobenes Management/Experten 6,00 5,75 0,00 11,75 11,75 0,00
11-15 |Referenten/Mittleres Management 8,75 24,25 0,00 33,00 33,00 0,00
16 -20 |Bearbeiter/Fachdienst 6,75/ 30,50 9,75 47,00 47,00 0,00
21 -25 |Unterstitzendes Personal 1,000 17,75 14,00 32,75 32,75 0,00
Sonstige Bedienstete 26,50 26,50 0,00
Summe 22,50 78,25 23,75/ 151,000 151,00 0,00
Kranken- und Unfallfiirsorge fiir 06. Landesbedienstete (KFL)
6-10 |Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
11-15 |Referenten/Mittleres Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
16 -20 |Bearbeiter/Fachdienst 4,00 1,000 0,00 5,00 5,00 0,00
Summe 5,000 2,00 0,00 7,00 7,00 0,00
Landes-Feuerwehrkommando
6-10 |Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Summe 1,000 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Sozialhilfeverbdnde (Heime und Anstalten)
11-15 |Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 2,00 -1,00
16 -20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,000 050 2,00 2,50 2,50 0,00
21 -25 |Unterstltzendes Personal 0,00 0,00 1,25 1,25 1,25 0,00
Summe 1,000 050 3,25 4,75 5,75 -1,00
Klinikum Wels - Grieskirchen
11-15 |Referenten/Mittleres Management 0,00 1,50 0,00 1,50 1,50 0,00
16 -20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00, 10,75 0,00 10,75 10,75 0,00
Summe 0,000 12,25 0,00 1225 12,25 0,00
WDL-Wasserdienstleistungs GmbH
6-10 |Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
16 -20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,50 0,00 1,50 1,50 0,00
Summe 1,00 1,50 0,000 2,50 2,50 0,00
Geschiftsstelle der Kranken- und Unfallfiirsorge fiir 06. Gemeinden (KFG)
6-10 |Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
16 -20 |Bearbeiter/Fachdienst 425 17,75 0,000 22,00 22,00 0,00
21 -25 |Unterstlitzendes Personal 0,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00
Summe 525 20,75 0,00 26,00 26,00 0,00
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Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand =~ Stand Diff;r;enz
gruppe, LD Bea. VB | vB 1 2021 2020 Vorjahr
Wirtschaftskammer Osterreich
6-10 Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Summe 1,000 0,000 0,00 1,00 1,00 0,00
06. Boden- und Baustoffpriifstelle GmbH
1-5 Top-Management 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
6-10 Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
11 -15 Referenten/Mittleres Management 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
16 - 20 | Bearbeiter/Fachdienst 2,00 3,000 0,00 5,00 5,00 0,00
21 -25 Unterstlitzendes Personal 0,00 0,75 0,00 0,75 0,75 0,00
Summe 3,00 6,75 0,00 9,75 9,75 0,00
06. Verkehrsverbund-Organisationsgesellschaft mbH
6-10 Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
11 - 15 Referenten/Mittleres Management 0,00 0,75 0,00 0,75 0,75 0,00
Summe 1,000 0,75 000 1,75 1,75 0,00
Bundesimmobiliengesellschaft mbH
11-15 Referenten/Mittleres Management 9,00 0,00 0,00 9,00 9,00 0,00
16 - 20  Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,000 0,00 1,00 1,00 0,00
Summe 9,00 1,000 0,00 10,00 10,00 0,00
Landes-Immobilien GmbH
1-5 Top-Management 0,50 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00
6-10 Gehobenes Management/Experten 0,50 0,75 0,00 1,25 1,25 0,00
11-15 Referenten/Mittleres Management 1,75 0,25 0,00 2,00 2,00 0,00
16 -20 Bearbeiter/Fachdienst 1,75/ 0,000 0,00 1,75 1,75 0,00
Summe 450 1,000 0,00 5,50 5,50 0,00
Verein 06. Tiergesundheitsdienst
11 - 15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,50 0,00 0,50 0,50 0,00
Summe 1,000 0,50 0,00 1,50 1,50 0,00
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Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand Diff;rjenz
gruppe, LD Bea. VB | VB Il 2021 2020 Vorjahr
EurothermenResort Bad Hall GmbH & Co KG
11 -15 Referenten/Mittleres Management 0,00 3,75 0,00 3,75 3,75 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 4,50 4,00 8,50 8,50 0,00
21 -25 |Unterstitzendes Personal 0,00 6,50 7,25/ 13,75 13,75 0,00
Summe 0,00 14,75 11,25 26,00 26,00 0,00
EurothermenResort Bad Ischl GmbH & Co KG
11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 0,50 0,00 1,50 1,50 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,50 4,00 6,50 6,50 0,00
21 -25 |Unterstitzendes Personal 0,00 6,25 1,00 7,25 7,25 0,00
Summe 1,00 9,25 5,00 15,25 15,25 0,00
Lebensquell Bad Zell GmbH & Co KG
11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
16 -20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 |Unterstitzendes Personal 0,00 1,50 0,50 2,00 2,00 0,00
Summe 0,00 3,50 0,50 4,00 4,00 0,00
Anton Bruckner Privatuniversitat fur Musik, Schauspiel und Tanz
6-10 Gehobenes Management/Experten 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
11-15 |Referenten/Mittleres Management 1,00 0,25 0,00 1,25 1,25 0,00
16 - 20 |Bearbeiter/Fachdienst 2,00 4,25 0,00 6,25 6,25 0,00
21 -25 |Unterstutzendes Personal 0,00 0,00 0,25 0,25 0,25 0,00
Zwischensumme 3,00 5,50 0,25 8,75 8,75 0,00
LPA, Ipa Lehrpersonen 7,00 2,00 0,00 9,00 9,00 0,00
L1, 1 Lehrpersonen 3,00 40,50 0,00 43,50 43,50 0,00
lIL Lehrpersonen 0,00 1,50 0,00 1,50 1,50 0,00
Summe 13,00 49,50 0,25 62,75 62,75 0,00
06. Theater und Orchester GmbH (TOG)
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
21 -25 |Unterstitzendes Personal 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00
Summe 0,00 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00
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Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand =~ Stand Diffzetrjenz
gruppe, LD Bea. VB | VB Il 2021 2020 Vorjahr
ASFINAG Service GmbH
11-15 Referenten/Mittleres Management 5,00 3,00 1,00 9,00 9,00 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 1,75 71,50 7425 74,25 0,00
21-25 |Unterstitzendes Personal 0,00 0,00 1,75 1,75 1,75 0,00
Summe 6,00 4,75 74,25 85,000 85,00 0,00
ASFINAG Bau Management GesmbH
6-10 | Gehobenes Management/Experten 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
11-15 Referenten/Mittleres Management 2,00 1,00 0,00 3,00 3,00 0,00
16 -20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Summe 4,00 1,00 0,00 5,00 5,00 0,00
Volkshilfe Gesundheits- und Soziale Dienste GmbH
11-15 Referenten/Mittleres Management 0,00 5,25 0,00 5,25 5,75 -0,50
Summe 0,00 5,25 0,00 5,25 5,75 - 0,50
Education Group GmbH
11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 3,00 0,00 4,00 4,00 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Summe 1,00 4,00 0,00 5,00 5,00 0,00
Schiene 06 GmbH
11-15 Referenten/Mittleres Management 1,00 2,00 0,00 3,00 3,00 0,00
Summe 1,00 2,00 0,00 3,00 3,00 0,00
06. Gesundheitsfonds
1-5 Top-Management 0,50 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00
6-10 Gehobenes Management/Experten 2,75 1,25 0,00 4,00 4,00 0,00
11-15 Referenten/Mittleres Management 3,00 3,00 0,00 6,00 6,00 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 0,00 2,25 0,00 2,25 2,25 0,00
Summe 6,25 6,50 0,00/ 12,75 12,75 0,00
Bundesamt fiir Fremdenwesen und Asyl
11 -15 Referenten/Mittleres Management 1,00 1,00 0,00 2,00 2,00 0,00
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Summe 2,00 1,00 0,00 3,00 3,00 0,00
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Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand =~ Stand lef;rjenz
gruppe, LD Bea. VB | vB I 2021 2020 Vorjahr
Abteilung Raumordnung - Verwaltungsbehérde Interreg
11-15 |Referenten/Mittleres Management 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00
Summe 0,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00
Abteilung Raumordnung - Europaregion Donau-Moldau
6-10 Gehobenes Management/Experten 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
11-15 |Referenten/Mittleres Management 0,00 0,75 0,00 0,75 0,75 0,00
16 - 20 |Bearbeiter/Fachdienst 0,00 0,50 0,00 0,50 0,50 0,00
Summe 0,00 2,25 0,00 2,25 2,25 0,00
Landwirtschaftliche Berufs- und Fachschule Schlagl
INTERREG Projekt GOL
11-15 |Referenten/Mittleres Management 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 -1,00
Summe 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 -1,00
Rehaklinik Enns GmbH
6-10 Gehobenes Management/Experten 0,00 0,25 0,00 0,25 0,25 0,00
11-15 |Referenten/Mittleres Management 0,00 4,25 0,00 4,25 4,25 0,00
Summe 0,00 4,50 0,00 4,50 4,50 0,00
Dienstposten fur Bedienstete, deren Diensteinkommen stillgelegt ist
1-5 Top-Management 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
6-10 Gehobenes Management/Experten 0,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00
11-15 |Referenten/Mittleres Management 5,00 2,00 0,00 7,00 7,00 0,00
16 - 20 |Bearbeiter/Fachdienst 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Summe 7,00 5,00 0,00/ 12,00 12,00 0,00
Dienstposten fir Gestelltes Personal
Sonstige Bedienstete 26,50 26,50 0,00
Summe 99,00| 249,50 117,25 492,25 494,75 -2,50
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ZUSAMMENSATZ DER DIENSTPOSTEN FUR GESTELLTES PERSONAL

Bezeichnung Personenkreis Sztoa;f Sztgzng Diffzell;enz

Bea. VB | VB Il |Sonst. Vorjahr

06. Landes-Kultur GmbH 22,50 78,25/ 23,75 26,50 151,00 151,00 0,00
i
Landes-Feuerwehrkommando 1,00 0,00/ 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Sozialhilfeverbande (Heime und Anstalten) 1,00 0,50, 3,25 0,00 4,75 5,75 - 1,00
Klinikum Wels - Grieskirchen 0,00 12,25 0,00 0,00 12,25 12,25 0,00
WDL-Wasserdienstleistungs GmbH 1,00 1,50 0,00 0,00 2,50 2,50 0,00
Sgsg:;t;itggi ?;ll;é;anken- und Unfallfiirsorge fur 525 2075 000 000 2600 26,00 0,00
Wirtschaftskammer Osterreich 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
06. Boden- und Baustoffprifstelle GmbH 3,000 6,75 0,00 0,00 9,75 9,75 0,00
Onganisationsgeselischaft mbH 100 075 000 000 175 175 000
Bundesimmobiliengesellschaft mbH 9,00 1,00 0,00 0,00 10,00 10,00 0,00
Landes-Immobilien GmbH 450 1,00 0,00 0,00 5,50 5,50 0,00
Verein O0. Tiergesundheitsdienst 1,00 0,50 0,00 0,00 1,50 1,50 0,00
EurothermenResort Bad Hall GmbH & Co KG 0,000 14,75 11,25 0,00 26,00 26,00 0,00
EurothermenResort Bad Ischl GmbH & Co KG 1,00 9,25 5,00 0,000 1525 15,25 0,00
Lebensquell Bad Zell GmbH & Co KG 0,000 3,50 050 0,00 4,00 4,00 0,00
ﬁ:;o_?alirzuckner Privatuniversitat fur Musik, Schauspiel 13.00 4950 025 000 6275 6275 0,00
06. Theater und Orchester GmbH (TOG) 0,000 6,000 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00
ASFINAG Service GmbH 6,000 4,75 74,25 0,00 85,00 85,00 0,00
ASFINAG Bau Management GesmbH 4,00 1,000 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00
Volkshilfe Gesundheits- und Soziale Dienste GmbH 0,00 5,25/ 0,00 0,00 5,25 5,75 - 0,50
Education Group GmbH 1,00 4,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00
Schiene O6 GmbH 1,00 2,00 0,00 0,00 3,00 3,00 0,00
06. Gesundheitsfonds 6,25/ 6,500 0,00 0,00 12,75 12,75 0,00
Bundesamt fiir Fremdenwesen und Asyl 2,00 1,000 0,00 0,00 3,00 3,00 0,00
Czag?ugngR:t;gg:gzul:?e;reg 0,00 4,00 000 000 4,00 4,00 0,00
Bildungskooperston in der Grenaregion 000 000 000 000 000 100  -100
Rehaklinik Enns GmbH 0,000 450 0,00 0,00 4,50 4,50 0,00
SDtiiﬁgzrggfit:tn fir Bedienstete, deren Diensteinkommen 7.00 5,00 0,00 000 12,00 12,00 0,00
Summe | 96,50| 248,50 118,25 26,50| 489,75 492,25 - 2,50
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Oberdsterreichische Gesundheitsholding GmbH

Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand gzg]::nrgg;
gruppe, LD Bea. VBl VBIl Sonst 2021 2020 Vorjahr
Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum
1-5 Top-Management 1,000 1,000 1,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 6,000 227,260 233,260 224,010 + 9,250
11-15 Referenten/Mittleres Management 18,000 600,950 618,950 615,950 + 3,000
16 -20 Bearbeiter/Fachdienst 7,000 834,915 46,875 888,790 887,040 +1,750
21-25 | Unterstitzendes Personal 128,190 251,835 380,025 380,025 0,000
Sonstige Bedienstete 5,000 5,000 5,000 0,000
Summe | 31,000 1.792,315 298,710 5,000 2.127,025 2.113,025  + 14,000
Salzkammergut-Klinikum
1-5 Top-Management 1,000 1,000 1,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 8,250 256,885 265,135 264,585 + 0,550
11-15 Referenten/Mittleres Management 25,000 715,511 740,511 719,041 + 21,470
16 -20 Bearbeiter/Fachdienst 17,000 1.060,835 66,500 1.144,335 1.128,255  + 16,080
21-25 | Unterstitzendes Personal 7,000 85,320 167,135 259,455 257,455 + 2,000
Sonstige Bedienstete 8,100 8,100 8,100 0,000
Summe | 57,250 2.119,551 233,635 8,100 2.418,536 2.378,436  +40,100
Klinikum Freistadt
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 2,000 41,025 43,025 41,775 + 1,250
11-15 Referenten/Mittleres Management 3,850 128,550 132,400/ 134,250 - 1,850
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 2,000 179,825/ 11,500 193,325 193,325 0,000
21-25 | Unterstitzendes Personal 21,475 42,250 63,725 63,725 0,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000
Summe| 7,850 370,875 53,750 0,000 432,475 433,075 - 0,600
Klinikum Rohrbach
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 4,000 50,050 54,050 53,100 +0,950
11-15 Referenten/Mittleres Management 13,000 132,410 145,410/ 143,200 +2,210
16 -20 Bearbeiter/Fachdienst 11,000 181,950 13,000 205,950 205,950 0,000
21-25 Unterstitzendes Personal 1,000 18,325 61,350 80,675 80,675 0,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000
Summe | 29,000 382,735 74,350 0,000 486,085 482,925 + 3,160
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Oberdsterreichische Gesundheitsholding GmbH

Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand | Stand gzgfanEZr
gruppe, LD Bea. VBl  VBIl Sonst 2021 = 2020 Ty
Klinikum Schérding
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10 |Gehobenes Management/Experten 3,000 46,325 49,325 49,325 0,000
11-15 Referenten/Mittleres Management 7,000 115,900 122,900| 122,490 +0,410
16 -20 Bearbeiter/Fachdienst 3,000 174,795 12,500 190,295/ 188,795 + 1,500
21-25 Unterstitzendes Personal 17,790 12,520 30,310 30,310 0,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000
Summe | 13,000 354,810 25,020 0,000 392,830, 390,920 +1,910
Gesundheitsinformatik
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10  Gehobenes Management/Experten 11,000 45,850 56,850 56,850 0,000
11 - 15 | Referenten/Mittleres Management 2,500 128,450 130,950, 130,950 0,000
16 - 20 | Bearbeiter/Fachdienst 5,500 5,500 5,500 0,000
21-25 Unterstutzendes Personal 0,000 0,000 0,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000
13,500 179,800 0,000 0,000 193,300/ 193,300 0,000
Unternehmensleitung
1-5 Top-Management 3,000 1,000 4,000 4,000 0,000
6-10 |Gehobenes Management/Experten 4,000 17,000 21,000 21,000 0,000
11-15 Referenten/Mittleres Management 7,000 37,700 44,700 46,700 - 2,000
16 -20 | Bearbeiter/Fachdienst 1,000 22,400 23,400 23,400 0,000
21-25 Unterstitzendes Personal 2,500 2,500 2,500 0,000
Sonstige Bedienstete 3,000 3,000 3,000 0,000
15,000 80,600 0,000 3,000 98,600 100,600 - 2,000
Summe Krankenanstalten
Summe 166,600 5.280,686 685,465 16,100 6.148,851 6.092,281  + 56,570
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. Personenkreis Differenz
Funktions- Bezeichnung Stand Stand gegeniiber
gruppe, LD Bea. VBl  VBIl Sonst 2021 2020 %y .

Oberosterreichische Gesundheitsholding GmbH

Funktionsgruppen
1-5  Top-Management 3,000 3,000 0,000 0,000 6,000 6,000 0,000
6-10  Gehobenes Management/Experten 550, gg1305 0000 0000 722,645 710,645  +12,000
11-15  Referenten/Mittleres Management 76,350 1.859.471 0,000 0,000 1.935821 1.912,581  + 23,240
16-20  Bearbeiter/Fachdienst 41,000 2.460,220 150,375 0,000 2.651,595 2.632,265  + 19,330
21-25  Unterstitzendes Personal 8,000 273,600 535090 0,000 816,690 814,690 +2,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0000 16,100 16,100 16,100 0,000
Summe 166,600 5280686 685465 16,100 6.148.851 6.092,281  + 56,570
Personenkreis Differenz
L . . Stand Stand N
Krankenanstalt bzw. Organisationseinheit 2021 2020 gegenuber
Bea. VB | VB Il Sonst Vorjahr

Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum 31,000 1.792,315 298,710 5,000 2.127,025 2113025  +14,000
Salzkammergut Klinikum 57,250 2.119,551 233,635 8,100 2418536 2378436  +40,100
Klinikum Freistadt 7.850 370,875 53750 0,000 432475 433,075 - 0,600
Klinikum Rohrbach 29,000 382,735 74350 0,000 486,085 482,925  +3,160
Klinikum Scharding 13000 354810 25020 0,000 392,830 390,920  +1,910
Gesundheitsinformatik 13,500 179,800 0,000 0,000 193,300 193,300 0,000
Unternehmensleitung 15000 80,600 0,000 3,000 98,600 100,600 - 2,000
Summe 166600 5.280,686 685465 16,100 6.148,851 6.092,281 + 56,570
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Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand gzgf;rggzr
gruppe, LD Bea. VBI VBIl Sonst 2021 = 20200 Tyl
Christkindl
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 1,000 0,175 1,175 1,175 0,000
11 -15 Referenten/Mittleres Management 11,000 11,000 11,000 0,000
16 - 20 | Bearbeiter/Fachdienst 2,000/ 49,250 4,000 55,250 55,250 0,000
21 -25 | Unterstutzendes Personal 1,000/ 15,000 16,000 16,000 0,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000
Summe | 3,000 61,425 19,000/ 0,000 83,425 83,425 0,000
Schloss Cumberland
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 1,000 1,000 1,000 0,000
11 - 15 Referenten/Mittleres Management 0,000 10,000 10,000 10,000 0,000
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 1,000/ 60,750 7,000 68,750 68,750 0,000
21-25 | Unterstitzendes Personal 3,500/ 16,500 20,000 20,000 0,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000
Summe | 2,000 74,250 23,500 0,000 99,750 99,750 0,000
Schloss Haus
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 1,000 1,000 1,000 0,000
11 -15 Referenten/Mittleres Management 1,000 16,000 0,000 17,000 17,000 0,000
16 - 20 | Bearbeiter/Fachdienst 1,000, 83,750 8,000 92,750 92,750 0,000
21 -25 | Unterstutzendes Personal 4,000/ 31,250 35,250 35,250 0,000
Sonstige Bedienstete 1,000 1,000 1,000 0,000
Summe | 2,000 104,750 39,250 1,000 147,000 147,000 0,000
Schloss Gschwendt
1-5 Top-Management 0,000 0,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 1,000 0,100 1,100 1,100 0,000
11 - 15 Referenten/Mittleres Management 0,000 11,000 0,000 11,000 11,000 0,000
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 1,000, 35,375 7,000 43,375 43,375 0,000
21-25 | Unterstitzendes Personal 0,500/ 12,250 12,750 12,750 0,000
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000
Summe | 2,000 46,975 19,250, 0,000 68,225 68,225 0,000
06 LPBZ GmbH
Summe| 9,000 287,400 101,000 1,000 398,400 398,400 0,000
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06. Landespflege- und Betreuungszentren GmbH

. i Differenz
Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand = Stand gegeniber
gruppe, LD Bea. VBl VBIl Sonst 2021 2020 %y

O06 LPBZ GmbH
Funktionsgruppen
1-5  Top-Management 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
6-10 Gehobenes Management/Experten 3,000 1.275 0,000 0,000 4,275 4,275 0,000
11-15 Referenten/Mittleres Management 1000  48.000 0.000l 0.000 49.000 49.000 0.000
16-20 Bearbeiter/Fachdienst 5000 229,125 26,000 0,000 260,125 260,125 0,000
21-25 Unterstitzendes Personal 0,000 9,000 75000 0,000 84,000 84,000 0,000
Sonstige Bedienstete 0000 0000 0000 1,000 1,000 1,000 0,000
Summe 9,000 287,400 101,000 1,000 398,400 398,400 0,000
Personenkreis Stand | Stand Differenz
Organisationseinheit gegenuber

Bea. VBI VBIl Sonst 2921 2020 Tyoon

Christkindl 3,000 61,425 19,000 0,000 83,425 83425 0,000
Schloss Cumberland 2,000 74,250 23,500 0,000 99,750 99,750 0,000
Schloss Haus 2,000 104,750 39,250 1,000 147,000 147,000 0,000
Schloss Gschwendt 2,000/ 46,975 19,250 0,000 68,225 68,225 0,000

Summe 9,000 287,400/ 101,000/ 1,000 398,400 398,400 0,000
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Kepler Universitatsklinikum GmbH

Funktions- Bezeichnung Personenkreis Stand Stand g[;gi;rsg;
gruppe, LD Bea. VBl  VBIl Sonst 2021 2020 oo
Kepler Universitatsklinikum GmbH
Funktionsgruppen
1-5 Top-Management 3,000 2,000 0,000 0,000 5,000 5,000 0,000
6-10  Gehobenes Management/Experten 22,000 500,165 0,000 0,000 522,165 511,315 +10,850
11-15 Referenten/Mittleres Management 113,500 1.653,485 1,000 0,000 1.767,985 1.749,985 + 18,000
16 - 20 Bearbeiter/Fachdienst 121,750 2.010,008 91,500 0,000 2.223,258| 2.199,918 + 23,340
21-25 |Unterstutzendes Personal 34,000 417,700, 612,105 0,000 1.063,805 1.033,575 +30,230
Sonstige Bedienstete 0,000 0,000 0,000 12,700 12,700 12,700 0,000
Summe 294,250 4.583,358 704,605 12,700 5.594,913 5.512,493 + 82,420
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