Stellungnahme O04. Kinderbildungs- und -betreuungs-Novelle 2023 13. April 2023

Name: Edith Burgler-Scheubmayr

Firmenname: Caritas Oberdsterreich

Stellungnahme zum Begutachtungsentwurf der O0. Kinderbildungs- und —betreuungsnovelle 2023

Vielen Dank firr die Ubermittlung des Begutachtungsentwurfs zur O6. Kinderbildungs- und —
Betreuuungsnovelle 2023. Die Weiterentwicklung der Grundlagen fiir eine gelungene
Kinderbildung- und —betreuung in Oberfsterreich ist begrif3enswert. Als Caritas Oberfsterreich
und in Vertretung der Mitgliedereinrichtungen der Erhalterkonferenz der kirchlichen
Kinderbildungs- und betreuungseinrichtungen sehen wir in den folgenden Inhalten It. angefiigter
Stellungnahme sehren wird Anderungs- bzw. Diskussionsbedarf. Wir stehen gern fiir
Uberlegungen zu Uberarbeitungen zur Verfiigung.

Ich bin mit der Verdffentlichung der Stellungnahme einverstanden.
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Stellungnahme zum Begutachtungsentwurf der O6. Kinderbildungs-
und —betreuungsnovelle 2023

Sehr geehrte Damen und Herren!

Vielen Dank fiir die Ubermittlung des Begutachtungsentwurfs zur O6. Kinderbildungs- und — Be-
treuuungsnovelle 2023. Die Weiterentwicklung der Grundlagen fir eine gelungene Kinderbildung-
und —betreuung in Oberdsterreich ist begrifRenswert.

Als Caritas Oberosterreich und in Vertretung der Mitgliedereinrichtungen der Erhalterkonferenz der
kirchlichen Kinderbildungs- und betreuungseinrichtungen sehen wir in den angefligten Inhalten An-
derungs- bzw. Diskussionsbedarf. Wir stehen gern fiir Uberlegungen zu Uberarbeitungen zur Ver-
fugung.

00 KBBG

8 1 Abs 1 lit 10a | Der Begriff ,Integrationskraft” erlaubt keine Unterscheidung mehr zwi-
schen padagogischer Fachkraft und padagogischer Assistenzkraft.

Wir schlagen daher eine Abanderung in Integrationsfachkraft und Integ-
rationskraft vor.

8§87 Abs. 1 Hier wére eine Préazisierung bei Punkt 7 hilfreich und es sollte demnach
heilRen: ,Integrationsgruppe in einer Krabbelstube mit maximal 2 Kin-
dern mit Beeintrachtigung.®

Diese Anpassung wurde zwischen Bildungsdirektion und Fachberatung
Integration der Caritas OO besprochen, fehlt in der gesetzlichen Textie-
rung aber noch.

8§87 Abs. 3 Die Umsetzung in der Praxis wird vor allem in Ferienzeiten als sehr
schwierig erachtet. Es braucht dann in der Folge eine gruppenfuhrende
Elementarpddagog*in, eine Fachkraft U3 und eine Fachkraft U6. In der
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Regel sind nie Mitarbeiter*innen verfligbar, die beide Zusatzausbildun-
gen vorweisen. Es sollte von der gesetzlichen Regelung Abstand ge-
nommen werden.

§8 Die Ausweitung der jahrlichen Offnungszeiten einer Einrichtung aus
mindestens 47 Wochen ist grundsatzlich nachvollziehbar um Eltern Be-
rufstatigkeit gut zu ermdglichen. Die Mdglichkeit zu alternativen trager-
und gemeindelbergreifenden Kooperationen wahrend Zeiten der
Schulferien ist allerdings kritisch zu sehen. Einerseits sind die Rahmen-
bedingungen fir die tatsachliche Kooperation nicht geregelt (Kooperati-
onsvereinbarung, Verrechnung, steuerliche Betrachtung, ..).

Andererseits ist es aus padagogischen Griinden bedenklich, dass — vor
allem sehr junge Kinder — wahrend eines Kindergartenjahres ggf. mehr-
fach an fremden Orten von ihnen fremden Personen betreut werden. El-
tern werden diese Mdglichkeit erwartungsgemar fur inre Kinder aus be-
ruflichen oder privaten Grinden in Anspruch nehmen. Gemeinden und
Stadte beginnen bereits jetzt Druck aufzubauen auf die Trager aufzu-
bauen um betriebsdrme Zeiten maglichst kosteneffizient an einzelnen
Standorten zu biindeln. Diese wiederspricht dem Grundanliegen von
elementaren Bildungseinrichtungen.

In diesem Zusammenhang stellt sich die Frage, dirfen Kinder in mehre-
ren Einrichtungen aufgrund von tragertbergreifenden Kooperationen
gleichzeitig angemeldet sein und ob es Konsequenzen fir Einrichtun-
gen auslost, wenn es keinen Bedarf fiir 47 getffnet Wochen It. Bedarfs-
meldung der Eltern gibt.

8§10 Abs. 1 Wir begruRen die hier beschriebene Mdglichkeit zur geteilten Gruppen-
fihrung. In Fortsetzung ist auch eine Regelung der geteilten Leitung zu
empfehlen.

§ 11 Abs. 3 Die gesetzliche Konkretisierung von ,erforderlichen® padagogischen As-

sistenzkraften ware dringend notwendig und aul3erst hilfreich fur die
Vereinbarung von Auftraggeberin und Rechtstragerin. Die Ubernahme
der Daten aus dem Merkblatt fur Hilfskrafteeinsatz der Bildungsdirektion
OO wird dazu vorgeschlagen.

Ad Punkte 4+5: es sollte die gleichlautende Bezeichnung zu § 2 Abs.1
Pkt 10a ,Integrationskrafte” statt ,Assistenzkrafte fir Integration” einge-
fagt werden.

812b Die Mdglichkeit der Suspendierung von Kindern in besonderen Situatio-
nen wird grundsatzlich begriiRt. Uber den im gesetzlichen Rahmen be-
schriebenen Vorgang hinaus ist es dringend notwendig, Malinahmen
und strukturelle Rahmenbedingungen zu schaffen, die auf Pravention
vor eskalierten Situationen abzielen kénnen.
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§25b Abs. 8 Im Begutachtungsentwurf wird dargelegt, dass der Datenaustausch nun
zwischen den gleichen Einrichtungsformen (zB. KG zu KG) mdglich
wird. Als Beispiel wird die Sprachférderung beim Wechsel des Kinder-
gartens angefthrt. Eine Klarung erscheint notwendig, ob diese Bestim-
mung auch zutrifft, wenn Kinder "Uberbriickend" etwa in einem anderen
Kindergarten angemeldet werden, weil dort in der ,Ferienzeit” Betreu-
ung angeboten wird.

KBB-DG Inhaltliche Stellungnahme

8 6 Abs. 2 Bei Punkt 3 misste es heilten ,sofern auch keine Person, die die Vo-
raussetzungen nach Z1 bis 2 erfillt,..." sonst wirde es ja bedeuten,
dass Z2 und Z3 gleichzeitig méglich wéaren und es dabei keine Abstu-
fung mehr gibt — aul3er das ist so gewunscht!

8§ 8 Abs. 3 Die Aufteilung der gruppenarbeitsfreien Dienstzeit ist nachvollziehbar,
damit allerdings beide Mitarbeiter*innen regelmafiig an der Dienstbe-
sprechung teilnehmen kdnnen, braucht es noch eine Stunde fir Dienst-
besprechung. Ansonsten kommt es zu einer Ungleichbehandlung.

8§10 Werden Integrations(fach)krafte hier als padagogische Fachkrafte oder
padagogische Assistenzkrafte mitgedacht? Wenn nein, ist eine beson-
dere Beriicksichtigung notwendig.

Mit freundlichen GrifRen

Ll JBuZ/@~ {

Mag.a Edith Blrgler-Scheubmayr
Vorstand Caritas Oberdsterreich

Vorsitzende des Kuratoriums der Erhalterkonferenz
fur kirchliche Kinderbildungs- und —betreuungseinrichtungen



