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Betreff: Stellungnahme zur 06. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz-Novelle 2024 Entwurf

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir bedanken uns fir die Ubermittlung des Begutachtungsentwurfes zur 0. Kinderbildungs- und -
betreuungsgesetz-Novelle 2024.

Grundsatzlich werden die notwendigen Anpassungen im Kinderbildungs- und -betreuungsbereich
in Oberosterreich begrufit.

Im Einzelnen jedoch ergeben sich unseres Erachtens jedoch einige Frage- und Problemstellungen,
die wir im Folgenden gerne naher erlautern:

Zu § 3 Abs. 3a:

Dass die Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege von Kindern in einer Krabbelstube und einem Kindergarten
bis zum Schuleintritt fur die Eltern bis 13:00 Uhr kiinftig beitragsfrei verbleiben soll, ist grundséatzlich zu
begrifRen. Aus gewerkschaftlicher Sicht ware die generelle Beitragsfreiheit des Besuchs von Kinderbildungs-
und -betreuungseinrichtungen - auch am Nachmittag nach 13:00 Uhr - ein wichtiger Schritt, um mehr Eltern
Vollzeitbeschaftigung zu ermoglichen und somit auch den Wirtschaftsstandort Oberosterreich zu starken. Eine
sachliche Rechtfertigung fir die Grenzziehung mit 13:00 Uhr gibt es unseres Erachtens angesichts
verschiedenster Arbeitszeitmodelle, in denen die Erziehungsberechtigten der zu betreuenden Kinder tatig
sind, nicht.
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Aus Sicht der Beschaftigten in Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen ist die Beitragsfreiheit bis 13:00
Ubr in Krabbelstuben auch padagogisch nicht zu Ende gedacht. Gerade in Krabbelstuben ist die tagliche
Ruhe- und Schlafenszeit nach dem Mittagessen auf die individuellen Schlafbedirfnisse der Kinder
abzustimmen. In Krabbelstuben schlafen Kinder oftmals I&nger als bis 13:00 Uhr, was dazu fiihrt, dass Eltern,
die die Kinder aus diesem Grund z.B. erst um 13:30 Uhr abholen dennoch den Beitrag fir den Nachmittag zu
bezahlen hatte. Laut Beilage betrifft diese Regelung rund 23,4% der Kinder, flr die Betreuung nach 13:00 Uhr
derzeit in Anspruch genommen wird.

Durch die Abschaffung der Elternbeitrage bis 13:00 Uhr fur Kinder, die das 30. Lebensmonat noch nicht
vollendet haben, wird sich aus unserer Sicht auch die Personalsituation in den Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtungen mit den bereits bekannten Problemlagen nicht entspannen — ganz im Gegenteil: es
ist zu erwarten, dass noch mehr Eltern/Erziehungsberechtigte Personen bei fehlendem Angebot an Platzen
fur Ihre Kinder die Betreuung in der Krabbelstube in Anspruch nehmen wollen. Dies wird zwangslaufig dazu
fihren, dass Eltern, die die Voraussetzungen flir die Aufnahme in einer Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtung gem. § 12 OO. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (voriibergehend) nicht erfiillen,
sich mit der Situation konfrontiert sehen, mangels Kinderbetreuung, keinen neuen Arbeitsplatz annehmen zu
koénnen bzw. im Falle eines Arbeitsplatzverlustes die Beflrchtung haben miissen, den bereits zugesicherten
Platz in der Krabbelstube fiir ihr Kind nicht zu bekommen.

Des Weiteren ist es fiir uns nicht nachvollziehbar, warum die Betreuung von Kindern, die das 30. Lebensmonat
noch nicht vollendet haben, in Krabbelstuben beitragsfrei verbleibt, wahrenddessen fiir die Betreuung der
Kinder bei Tageseltern weiterhin auch am Vormittag Elternbeitrdge eingehoben werden. Die Tageseltern
verstehen sich als Erganzung zum bestehenden Angebot an Krabbelstuben, Kindergarten und Horten. Gerade
in jenen Féllen, in denen nicht ausreichend freie Platze in Krabbelstuben vorhanden sind, wird der Bedarf
haufig durch Tageseltern gedeckt. Warum Eltern, die fir ihre Kinder in der Krabbelstube auf Grund erhdhten
Bedarfs keinen Betreuungsplatz erhalten und daher ihre Kinder bei Tageseltern in Betreuung geben, weiterhin
Beitrége auch am Vormittag eingehoben werden, ist unserer Meinung nach sachlich nicht gerechtfertigt. Aus
gewerkschaftlicher Sicht hat auch die Betreuung bei Tageseltern am Vormittag jedenfalls beitragsfrei zu
erfolgen.

Zu§7Abs. 1:

Neuerlich anmerken mochten wir, dass es aus unserer Sicht nicht nachvollziehbar ist, warum die Reduktion
der GruppengroRe nur in Kindergarten erfolgt. Eine sachliche Rechtfertigung dafur, dass die Reduktion der
GruppengroRe nicht auch in Horten erfolgt, gibt es unseres Erachtens nicht.

Zu § 11 Abs. 3:

Genau wie in Krabbelstuben sollte der Mindestpersonaleinsatz in Kindergarten- und Hortgruppen konkreter
definiert werden als es derzeit mit ,erforderliche Hilfskrafte" der Fall ist. In dem von der Bildungsdirektion
verfassten Dokument ,Merkblatt zum Einsatz von Padagogischen Assistenzkraften” wird darauf hingewiesen,
dass in Kindergarten- und Hortgruppen ist ein Betreuungsschliissel von 1:10 bis maximal 1:12 einzuhalten ist.
Dies mache erforderlich, dass sich spéatestens ab dem 13. gleichzeitig anwesenden Kind eine padagogische
Assistenzkraft im Kinderdienst befinde. Die alleinige Betreuung und Beaufsichtigung von mehr als 12 Kindern
durch eine einzelne padagogische Fachkraft sei demnach nicht zuldssig. Aus diesem Grund ist aus unserer
Sicht in § 11 Abs. 3 Z 2 die Wortfolge ,eine padagogische Fachkraft und erforderliche padagogische
Assistenzkrafte" ersetzt werden durch ,eine padagogische Fachkraft und ab dem dreizehnten gleichzeitig
anwesenden Kind eine padagogische Assistenzkraft".
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Zu § 35:

Trotz Umbenennung der ,Assistenz fir Integration” in ,Integrationskréfte ist nach wie vor das fachliche
Anstellungserfordernis der Integrationskrafte nicht geregelt.

Wir ersuchen um Beriicksichtigung unserer Anmerkungen und stehen fiir Rickfragen bzw.
sozialpartnerschaftliche Gesprache gerne zur Verfiigung.

Freundliche Griilte
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